
   
  
 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MATTEO IORI 
 
 
 
 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 1. Ufficio marketing e web c/o Union Hotels Canazei e Campitello di Fassa 

2. Tirocinio formativo c/o Ideaturismo, marketing e consulting s.r.l. (Via dei Solteri, 
78 – Trento) da febbraio a maggio 2014 

3. “Gust de la Lum” di Associazione Fassalux (Strada de do Parè,6 – 38030 Soraga 
Tn) nelle estati 2015-14-13-12-11  

4. Agenzia Viaggi Doltour snc (Campitello di Fassa, Piaz Veie,34) nelle estati 2010-09  
5. Famiglia Cooperativa di Canazei (Via Roma, Canazei) nelle estati 2008-07 
6. Gestione social network azienda familiare – Garni Eden 

 
• Tipo di azienda o settore  1. Catena alberghiera 

2. Consulenza strategica e servizi di marketing  
3. Associazione senza scopo di lucro che organizza attività per giovani  
4. Agenzia viaggi 
5. Supermercato 

 
• Tipo di impiego  1. Gestione portale web, attività di promozione online e pubblicazione di comunicati 

stampa 
2. Collaboratore in studi di concetto, responsabile nella gestione di portali tematici e 

nella gestione delle pagine social aziendali di clienti  
3. Animatore/Educatore e Responsabile organizzazione programma attività 
4. Addetto alla contabilità e collaborazione nell’organizzazione di viaggi di gruppo  
5. Addetto al reparto alimentari 

 
• Principali mansioni e responsabilità  1. Aggiornamento pagina eventi del portale, creazione di nuove pagine nel portale ed 

aggiornamento portale con news, stesura di comunicati stampa 
2. Gestione delle pagine social di alcuni hotel, aggiornamento di siti di alcuni portali 

tematici, collaborazione nella predisposizione di studi di concetto (con ricerche sul 
campo, sul web etc) e collaborazione nell’organizzazione di corsi e seminari 

3. Organizzazione e programmazione delle attività estive da proporre a ragazzi di età 
compresa fra i 12 e 15 anni e svolgimento delle attività durante l’estate. 

4. Mantenimento ed aggiornamento della contabilità dell’agenzia ed organizzazione di 
viaggi di gruppo; prenotazione di biglietti aerei. 

5. Addetto al riposizionamento dei prodotti sugli scaffali. 
 



   
  
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

• Date (da – a)  Settembre – Dicembre 2014 
Dal 2011 al 2014 
2006-2010 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Esperienza di studio in Canada per il perfezionamento dell’uso della lingua inglese. 
Università degli Studi di Trento, Facoltà di Economia - Corso di Gestione Aziendale 
Istituto tecnico professionale a Predazzo (Tn) – progetto I.G.E.A. 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Studio completo di buona parte dei rami dell’economia (MicroEconomia, Macro, Marketing, 
Contabilità, Finanza, Diritto commerciale,etc…). 
Corsi intensivi di Social Marketing e partecipazione a contest internazionali di Marketing con 
ottimi risultati ottenuti. 
 
Laurea in Gestione Aziendale conseguita con la valutazione di 110/110 

• Qualifica conseguita  Diploma di Perito Giuridico Economico Aziendale conseguito con la valutazione di 92/100 
   

 
Sviluppo di capacità relazionali, soprattutto nell’ambito giovanile ma anche a livello 
istituzionale. 
Spiccate capacità di organizzazione e di divisione del lavoro; predisposizione nel 
lavorare in team. 
Veloce apprendimento dei compiti assegnati. 

       Buone abilità nell’uso dei social network ed predisposizione al social marketing.
  
       Spirito innovatore e forte adattamento ai ruoli ed alle posizioni assegnate. 
       Sempre alla ricerca di nuovi stimoli per il miglioramento personale e dell’azienda. 
 
 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE  TEDESCO          LADINO     
• Capacità di lettura  Eccellente              Buono               Ottimo 

• Capacità di scrittura  Eccellente              Elementare       Ottimo 
• Capacità di espressione orale 

Certificazione 
 Buono                    Elementare        Ottimo 

B2                         A2                      C1 
  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

. 

 LE MIE ESPERIENZE LAVORATIVE SONO TUTTE STATE CONTRASSEGNATE DA UN TEMA COMUNE:  
IL LAVORO DI GRUPPO E LO SCAMBIO DI IDEE CON ALTRE PERSONE DOVE HO IMPARATO A CONDIVIDERLE 
E A FAR VALERE LE MIE. 
DURANTE LA PRIMAVERA 2012 HO PARTECIPATO AD UN MARKETING GAME DOVE HO IMPARATO A 
LAVORARE IN UN TEAM INTERNAZIONALE, MIGLIORANDO COSÌ ANCHE LE MIE COMPETENZE LINGUISTICHE, 
E DOVE TRA L’ALTRO E’ STATO RAGGIUNTO DAL TEAM NEL QUALE PARTECIPAVO IL MIGLIOR RISULTATO. 
DA SEMPRE INOLTRE PRATICO SPORT DI SQUADRA, IL QUALE MI HA INSEGNATO IL VALORE DEL GRUPPO. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 QUESTE PRINCIPALMENTE ACQUISITE NELL’ESPERIENZA DA ANIMATORE DOVE HO DOVUTO ORGANIZZARE 
IL PROGRAMMA PER UN’INTERA ESTATE, TENENDO CONTO DI VINCOLI ECONOMICI, TEMPISTICI ETC.. 
GIÀ IN AGENZIA VIAGGI NELL’ORGANIZZAZIONE DI VIAGGI DI GRUPPO. 
DURANTE IL TIROCINIO A IDEATURISMO HO DOVUTO SAPER ORGANIZZARE UN GRAN CARICO DI LAVORO, 
STILANDO CALENDARI EDITORIALI PER LE PUBBLICAZIONI SUI SOCIAL NETWORK E SUI SITI WEB. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
 



   
  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 OTTIME CONOSCENZE E USO DEL PC E DEI PROGRAMMI DI WINDOWS (PATENTE EUROPEA ECDL), 
AGGIORNAMENTO DI SITI WEB E GESTIONE DEI SOCIAL NETWORK AZIENDALI. 
BUONE CAPACITA’ NELL’ANALISI DI AZIENDE (ANALISI SWOT E SIMILI) E NELLA RICERCA DI NUOVE 
STRATEGIE. 
 

 
  

 
 
   
 
 
 
 


